% Panstwowy Fundusz Projekt dofinansowany ze srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych

Rehabilitacji Osob w ramach art. 36 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej

Niepetnosprawnych oraz zatrudnianiu osob niepenosprawnych

Rozeznanie rynku nr 1/PFRON/2026 w celu oszacowania wartoSci
zamoOwienia na zorganizowanie i przeprowadzenie kursow zawodowych dla
uczestnikow projektu ,,Droga ku zatrudnieniu — edycja I1I”

Stowarzyszenie Integracji Osob Niepetnosprawnych SION w Bartoszycach, w zwiazku z
planowang organizacja szkolen zawodowych dla Beneficjentow projektu pn. Droga ku

zatrudnieniu — edycja 11 realizowanych zgodnie z umowa nr
UM/PW9/2026/4/0_WARMINSKO MAZURSKI/21255 o zlecenie realizacji zadan w ramach
art. 36 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b

niepetnosprawnych, zwraca si¢ z prosba o zlozenie oferty cenowej firm szkoleniowych
mogacych zrealizowa¢ ponizsze zamdwienie:

1. Kurs zawodowy ,,Pomocnik kucharza”(kod CPV nr 80500000-9-Ustugi szkoleniowe)

2. Kurs zawodowy ,,Pracownik biurowy z obstuga komputera” kod CPV nr 80500000-9-
Ustugi szkoleniowe)

3. Kurs zawodowy ,,Pracownik pielegnacji terenow zielonych z elementami architektury
ogrodowej” (kod CPV nr 80500000-9-Ustugi szkoleniowe).

Zamawiajacy:

Stowarzyszenie Integracji Oséb Niepetnosprawnych SION w Bartoszycach
ul. Bema 51 A

11-200 Bartoszyce

Tel. 89 762 01 75

strona internetowa: www.sionbartoszyce.pl

e-mail: sionbartoszyce@wp.pl

NIP 743-16-01-64

REGON 510651665

Postepowanie prowadzone jest zgodnie z procedurg rozeznania rynku, okreslong w Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnoSci kosztow w ramach art. 36 ustawy o rehabilitacji zawodowej 1
spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych (zatacznik nr. 3 do Zasad wspierania
realizacji zadan ). Zamawiajacy nie jest podmiotem zobowigzanym do stosowania ustawy z dnia
11 wrze$nia 2019r. Prawo zamowien publicznych (Dz.U. z 2026 r. poz. 252).
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SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
kurs zawodowy ,,pomocnik kucharza”
(kod CPV nr 80500000-9-Ustugi szkoleniowe)

I. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamoéwienia jest ustluga polegajagca na organizacji i przeprowadzeniu kursu
zawodowego ,,pomocnik kucharza” dla 5 oséb z niepelnosprawnosciami pozostajacych bez
zatrudnienia, w wieku aktywnos$ci zawodowej, z powiatu bartoszyckiego.

Celem szkolenia jest nabycie kompetencji zawodowych w zakresie kursu zawodowego
»pomocnik kucharza". Sprawdzenie nabycia kompetencji nastapi poprzez egzamin wewngetrzny
pisemny lub ustny w postaci rozmowy oceniajgcej. Nabyte kompetencje zostang potwierdzone
odpowiednim certyfikatem/za§wiadczeniem zgodnym Rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 6 pazdziernika 2023 r. z pdzniejszymi zmianami w sprawie ksztalcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych.

Program kursu obejmuje 150 godzin zaje¢ dydaktycznych
Zakres szkolenia powinien zawiera¢ co najmniej takie elementy (teoretyczne 50 godz. i
praktyczne 100 godz. ) jak:

BHP na stanowiskach robotniczych.

Zasady zywienia.

Minimum sanitarne.

Podstawy prawne dziatalnosci handlowe;.

Surowce gastronomiczne 1 materialoznawstwo.
Technologia gastronomiczna.

Wyposazenie techniczne —obsluga maszyn 1 urzadzen.
Organizacja procesow produkcyjnych.

Rachunkowos¢ 1 finanse w matej gastronomii.

e Aol

Ponadto kurs powinien by¢ dopasowany do potrzeb i umiejetnosci grupy. Moze zawiera
dodatkowe zagadnienia wskazane przez Uczestnikow/Uczestniczki. Wykonawca powinien
zapewni¢ podczas realizacji programu szkolenia materiaty szkoleniowe i dydaktyczne (na
wlasnos¢ Uczestnika/Uczestniczki), dostosowane do potrzeb osob z niepetnosprawnosciami.

Termin i miejsce wykonania zamowienia:

Wymagany termin wykonania zamowienia: lipiec- sierpien 2026

Zajecia powinny odbywac si¢ od poniedziatku do piatku, w godzinach od 8.00 — 16.00. Terminy
poszczegdlnych zaje¢ zostang ustalone przez Zamawiajacego nie pdzniej niz 7 dni przed
rozpoczeciem zaje¢. Szkolenie powinno by¢ przeprowadzone w systemie stacjonarnym, nie
dopuszcza si¢ prowadzenia zaje¢ droga elektroniczng, metoda e-learningu itp. Organizator
szkolenia powinien zapewni¢ miejsce realizacji zamowienia dostepne dla 0sob z szczegdlnymi
potrzebami tj. zapewni¢ warunki do samodzielnego korzystania z budynku, sali dydaktycznej
oraz z toalet dla 0sob z niepetnosprawnosciami.

Miejsce wykonywania ustugi: miasto Bartoszyce
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ILWYMOGI FORMALNE, KTORE MUSI SPELNIC POTENCJALNY
WYKONAWCA:

1. O udzielenie zamowienia moga ubiega¢ si¢ Oferenci, ktorzy posiadaja:

a) Uprawnienia do wykonywania okreSlonej dzialalnosci lub _czynnosci - czynny wpis do
Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzony przez Wojewodzki Urzad Pracy, wazng
akredytacje.

- Spetnienie warunku zostanie zweryfikowane na podstawie kopii dokumentow, ktore nalezy
dolgczyc¢ do oferty.

b)Wykladowcow/Instruktorow _zdolnych do wykonania _zamoéwienia- posiadajacych
wyksztatcenie kierunkowe oraz co najmniej 3-letnie do§wiadczenie zawodowe w prowadzeniu
szkolen z zgodnych z tematyka kursu dla os6b z niepelnosprawnosciami.

- spetnienie warunku zostanie zweryfikowane na podstawie CV Wyktadowcow/Instruktorow
potwierdzajgcych ich wyksztalcenie, kwalifikacje i doswiadczenie.

¢) Potencjal techniczny odpowiedni do realizacji szkolenia - dysponuja co najmniej jedng
salag szkoleniowg, na terenie miasta Bartoszyce przystosowang do potrzeb oséb z
niepelnosprawno$ciami oraz zagwarantujg praktyczng nauke zawodu u pracodawcy w miescie
Bartoszyce.

- spelnienie warunku zostanie zweryfikowane na podstawie dolgczonej informacji dotyczqcej
bazy lokalowej (nalezy opisac te sale/miejsca, oraz sprzet z ktorych uczestnicy/uczestniczki kursu
faktycznie bedq korzystac).

d) Uprawnienia do wydawania za§wiadczen - zgodnych z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 6 pazdziernika 2023r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych Dz.U. 2023 poz. 2175.

- spetnienie warunku zostanie zweryfikowane na podstawie dotgczonego wzoru zaswiadczenia.

e) Minimum 3-letnie doSwiadczenie w prowadzeniu grupowych szkolen zawodowych
- spetnienie warunku zostanie zweryfikowane na podstawie dolgczonej informacji dotyczgcej
organizacji szkolen zawodowych— zalgcznik 2

PHMinimum 400 godzin przeprowadzonych grupowych szkolen zawodowych zgodnych z
tematyka kursu w okresie ostatnich 3 lat.

- spetnienie warunku zostanie zweryfikowane na podstawie dolgczonej informacji ( oSwiadczenia
lub referencji ) dotyczqcej organizacji szkolen zgodnych z ww. tematykq— zatqcznik 2.

g)Minimum 200 godzin przeprowadzonych grupowych szkolen zawodowych dla oséb z
niepelnosprawnosciami w okresie ostatnich 3 lat

- spetnienie warunku zostanie zweryfikowane na podstawie dolqczonej informacji ( oswiadczenia
lub referencji) dotyczqcej organizacji szkolen zgodnych z ww. tematykq dla o0sob z
niepetnosprawnosciami — zatgcznik 2.

Powyzsze kryteria udzialu w postepowaniu musza by¢ spelnione lacznie.
Niespelnienie jednego kryterium skutkuje odrzuceniem oferty.
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Rehabilitacji Os6b
Niepetnosprawnych

w ramach art. 36 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych

III. SPOSOB PRZYGOTOWANIA OFERTY:

1. Aby wzigé udzial w postepowaniu Oferent zobowiazany jest przedlozy¢ Zamawiajacemu
oferte zawierajaca:

a.

Aktualny wypis z KRS lub aktualny wpis do ewidencji dzialalnosci gospodarczej lub
inny dokument potwierdzajacy status prawny Wykonawcy, wazng akredytacje, wpis do
Rejestru Instytucji Szkoleniowych, Zaswiadczenie o numerze identyfikacyjnym REGON
oraz NIP - nie starsze niz 3 miesigce liczone od terminu ztozenia oferty.

Formularz oferty zawierajacy proponowang stawke netto kursu w przeliczeniu na jednego
Uczestnika/Uczestniczke ( zalgcznik nrl) .

Program kursu.

Doswiadczenie Oferenta w prowadzeniu kurséw podobnego typu, w tym takze dla oséb
z niepelnosprawnos$ciami — (zatgcznik nr 2).

CV  wraz z dokumentami potwierdzajacymi  kwalifikacje 1  wiedze
Wyktadowcy/Instruktora.

Informacje¢ dotyczaca bazy lokalowe;.
Oswiadczenie o terminie i miejscu przeprowadzenia zaj¢¢ teoretycznych i praktycznych.

Oswiadczenie o braku powigzan osobowych i kapitalowych z Zamawiajacym
(zalacznik nr 3).

Zgode na przetwarzanie danych osobowych ( zatacznik nr 4).

2. Koszt organizacji i przeprowadzenia szkolenia nalezy skalkulowa¢ na jednego
Uczestnika/Uczestniczke uwzgledniajac w szczegolnoSci:

a.
b.
C.

jar}

koszty wynagrodzenia Wyktadowcow/ Instruktoréw prowadzacych zajecia,

koszt przeprowadzenia badan sanitarno — epidemiologicznych,

koszt odpowiedniego badania lekarskiego Uczestnika/Uczestniczki, jesli kurs tego
wymaga,

koszty przygotowania Uczestnikom/Uczestniczkom wszelkich niezbgdnych materiatow
dydaktycznych (uwzgledniajacych specyficzne potrzeby osob z niepelnosprawnosciami),
koszt zakupu stroju roboczego ( fartuch, buty, czepek ochronny),

koszty przeprowadzenia egzaminu wewngtrznego,

koszty cateringu dla Uczestnikéw/Uczestniczek zaje¢ ( serwis kawowy: kawa, herbata,
woda mineralna, poczgstunek).

3.0drzucenie oferty
Wykluczone zostang oferty:
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a. Jezeli nie speiniaja warunkow udzialu w postgpowaniu okreslonych przez
Zamawiajacego w niniejszym postepowaniu.

b. Ztozone po terminie.

c. Jesli Oferenci sg powigzani osobowo lub kapitalowo z Zamawiajacym.

d. Ktorych warto$¢ oferty przekroczy kwote mozliwg do zakontraktowania okreslong we
wniosku o dofinansowanie projektu (kwota warto$ci zamowienia).

e. Nie jest dopuszczalne sktadanie ofert czesciowych, wariantowych lub uzupetniajacych.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zadania do szczegdétowych informacji i wyjasnien od
Oferentéw na kazdym etapie postepowania. W przypadku braku udzielenia wyjasnienia w
wyznaczonym terminie, Zamawiajacy uprawniony bedzie do odrzucenia oferty.

Zamawiajacy wybierajac Wykonawce szkolen zawodowych kierujac si¢ zasadg bezstronnosci,
konkurencyjnosci 1 obiektywizmu dokona wyboru najkorzystniejszej oferty szkoleniowej
stosujac nastepujace kryteria :

IV. KRYTERIA WYBORU I SPOSOB OCENY OFERTY
Opis kryteriow, ktorymi Zamawiajacy bedzie si¢ kierowal w dalszym etapie postepowania przy
wyborze ofert, wraz z podaniem znaczenia tych kryteriow i sposobu oceny ofert:
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Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych

Projekt dofinansowany ze $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych

w ramach art. 36 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej

oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych

Kryterium oceny oferty:

Znaczenie
%

Max.
liczba
punktow

Sposob oceny oferty:

1. Cena ofertowa netto

60%

60

1. Punkty za kryterium ,,Cena” beda obliczone
Wg ponizszego wzoru:
C=(CN/CR)x 60% x 100

C — liczba punktéw dla kryterium ,,cena”
CN — najnizsza oferowana cena
CR - cena oferty rozpatrywanej

Wynik powyzszego dzialania zostanie
zaokraglony do 2 miejsc po przecinku. W
kryterium ,,Cena” Oferent moze otrzymac
maksymalnie 60 pkt.

2.Doswiadczenie instytucji szkoleniowej w
zakresie prowadzenia grupowych szkolen w
obszarze tematycznym zgodnym z
przedmiotem  zamowienia, w  oKkresie
ostatnich 3 lat

. 800 godz. i wigcej — 20 pkt.

. 799 godz. - 400 godz.— 10 pkt.

. ponizej 400 godz. — 0 pkt.

20%

20

2. Punkty za kryterium ,,Doswiadczenie
instytucji szkoleniowe;j w zakresie
prowadzenia grupowych szkolen w obszarze
tematycznym  zgodnym z  przedmiotem
zamoOwienia, w okresie ostatnich 3 lat” beda
obliczone w nastgpujacy sposob:

. 800 godz. i wigcej — 20 pkt.

. 799 godz. - 400 godz.— 10 pkt.

. ponizej 400 godz. — O pkt.

W kryterium ,,.Do$§wiadczenie instytucji
szkoleniowej w  zakresie = prowadzenia
grupowych szkolen w obszarze tematycznym
zgodnym z przedmiotem zaméwienia, w
okresie ostatnich 3 lat". Oferent moze
otrzyma¢ maksymalnie 20 pkt. Punkty nie
podlegaja zsumowaniu.

3.Doswiadczenie instytucji szkoleniowej w
zakresie prowadzenia grupowych szkolen w
obszarze tematycznym obejmujagcym jedynie
osoby niepelnosprawne w okresie ostatnich
3 lat

. 400 godz. 1 wiecej — 20 pkt.
. 399 godz. - 200 godz.— 10 pkt.
. ponizej 200 godz. — 0 pkt.

20%

20

3. Punkty za kryterium ,Dos$wiadczenie
instytucji szkoleniowe;j w zakresie
prowadzenia grupowych szkolenh w obszarze
tematycznym obejmujacym jedynie osoby
niepelnosprawne w okresie ostatnich 3 lat”
beda obliczone w nastgpujacy sposob:

. 400 godz. 1 wiecej — 20 pkt.

. 399 godz. - 200 godz.— 10 pkt.

. ponizej 200 godz. — 0 pkt.

W kryterium ,,Do$wiadczenie instytucji
szkoleniowej w  zakresie = prowadzenia

grupowych szkolen w obszarze tematycznym
obejmujacym jedynie osoby niepelnosprawne
w okresie ostatnich 3 lat Oferent moze
otrzyma¢ maksymalnie 20 pkt. Punkty nie
podlegaja zsumowaniu.
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Ostateczna ocena punktowa oferty:

Wykonawca maksymalnie moze zdoby¢ 100 pkt.

Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, nie podlegajaca odrzuceniu, ktéra po zsumowaniu
przyznanych punktow otrzyma ich najwigksza liczbg. Jezeli nie mozna wybraé oferty
najkorzystniejszej z uwagi na to, ze dwie lub wiecej ofert przedstawia taki sam bilans ceny i
innych kryteriow oceny ofert, Zamawiajacy sposrod tych ofert wybiera oferte z ceng nizsza.

V. TERMIN I MIEJSCE ZLOZENIA OFERTY:

Oferte nalezy ztozy¢ na wzorach formularzy stanowigcych zataczniki do niniejszego Rozeznania
rynku. Termin ztozenia oferty uptywa: 02.07.2026r.

Oferte nalezy ztozy¢ w biurze projektu mieszczgcym si¢ na ulicy Bema 39 11-200 Bartoszyce tj.
w Zakladzie Aktywnos$ci Zawodowej dziatajacym przy SION w Bartoszycach (biuro czynne w
godzinach 7.30- 15.30), badZ przesta¢ poczta tradycyjng na adres Stowarzyszenie Integracji Osob
Niepetnosprawnych SION w Bartoszycach ul. Bema 51 a, 11-200 Bartoszyce. Oferta powinna
by¢ przygotowana w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,, Oferta na realizacje kursu zawodowego
pomocnik kucharza nie otwierac przed dniem: 02.07.2026r".

VI. UWAGI KONCOWE

O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy bezzwlocznie zawiadomi wszystkich
Oferentow, ktorzy przestali oferty w ustalonym terminie. Informacja o wyborze
najkorzystniejszej oferty i udzieleniu zamowienia, bedzie umieszczona na stronie internetowe;j
Zamawiajacego bezzwlocznie po zakonczeniu postepowania.
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SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
kurs zawodowy ,,pracownik biurowy z obsluga komputera”
(kod CPV nr 80500000-9-Ustugi szkoleniowe)

I. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamdwienia jest usluga polegajgca na organizacji i przeprowadzeniu szkolenia
zawodowego ,pracownik biurowy z obsluga komputera” dla 5 oséb z
niepelnosprawnosciami pozostajacych bez zatrudnienia, w wieku aktywnosci zawodowej, z
powiatu bartoszyckiego.

Celem szkolenia jest nabycie kompetencji zawodowych w zakresie kursu zawodowego
,pracownik biurowy z obstuga komputera". Sprawdzenie nabycia kompetencji nastgpi poprzez
egzamin wewnetrzny pisemny lub ustny w postaci rozmowy oceniajacej. Nabyte kompetencje
zostang potwierdzone odpowiednim certyfikatem/zaswiadczeniem zgodnym Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 pazdziernika 2023 r. z pdzniejszymi zmianami w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych.

Program kursu obejmuje 150 godzin zaj¢¢ dydaktycznych
Zakres szkolenia powinien zawiera¢ co najmniej takie elementy (teoretyczne 50 godz. i
praktyczne 100 godz. ) jak:

1. BHP na stanowiskach biurowych.

2. Podstawy obstugi komputera i system Windows (Budowa komputera, korzystanie z
systemu Windows, zarzadzanie plikami i folderami, instalacja i odinstalowywanie
podstawowych programow).

3. Przegladanie Internetu i bezpieczenstwo ( Poruszanie si¢ po przegladarkach
internetowych, wyszukiwanie informacji i korzystanie z portali informacyjnych, zasady
bezpiecznego korzystania z sieci, tworzenie hasel oraz ochrona przed wirusami).

4. Podstawy pakietu Office (edytor tekstu, arkusz kalkulacyjny, podstawy tworzenia

prezentacji.

Urzadzenia biurowe, mobilne i cyfrowe ustugi publiczne.

6. Organizacja pracy biurowej i obieg dokumentdéw (systemy kancelaryjne, archiwizacja
kwalifikowanie, przechowywanie i brakowanie dokumentow).

7. Ochrona danych i zagadnienia prawne RODO.

Obstuga sekretariatu, recepcji.
9. Etykieta 1 wizerunek (zasady profesjonalnej obstugi klienta oraz radzenie sobie w

i

g°

sytuacjach stresowych).

Ponadto kurs powinien by¢ dopasowany do potrzeb i umiejetnosci grupy. Moze takze zawieraé
dodatkowe zagadnienia wskazane przez Uczestnikow/Uczestniczki. Wykonawca powinien
zapewni¢ podczas realizacji programu szkolenia materiaty szkoleniowe i dydaktyczne (na
wlasnos¢ Uczestnika/Uczestniczki), dostosowane do potrzeb osob z niepetnosprawnosciami.

Termin i miejsce wykonania zaméwienia:

Wymagany termin wykonania zamowienia: lipiec- sierpien 2026.

Zajecia powinny odbywac si¢ od poniedziatku do pigtku, w godzinach od 8.00 — 16.00. Terminy
poszczegélnych zaje¢ zostang ustalone przez Zamawiajacego nie pdzniej niz 7 dni przed
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rozpoczeciem zaje¢. Szkolenie powinno by¢ przeprowadzone w systemie stacjonarnym, nie
dopuszcza si¢ prowadzenia zaje¢ droga elektroniczng, metoda e-learningu itp. Organizator
szkolenia powinien zapewni¢ miejsce realizacji zamowienia dostepne dla 0sob z szczegolnymi
potrzebami tj. zapewni¢ warunki do samodzielnego korzystania z budynku, sali dydaktycznej
oraz z toalet dla os6b z niepelnosprawnosciami.

Miejsce wykonywania ustugi: miasto Bartoszyce.

ILWYMOGI FORMALNE, KTORE MUSI SPEENIC POTENCJALNY
WYKONAWCA:

1.0 udzielenie zamowienia moga ubiegac si¢ Oferenci, ktorzy posiadajg:

a) Uprawnienia do wykonywania okreslonej dzialalno$ci lub czynnosci - czynny wpis do
Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzony przez Wojewodzki Urzad Pracy, wazng
akredytacje spefnienie warunku zostanie zweryfikowane na podstawie kopii dokumentow,
ktore nalezy dotqczy¢ do oferty.

b) Wykladowcow/Instruktoréw zdolnych do wykonania zaméwienia - posiadajacych
wyksztalcenie kierunkowe oraz co najmniej 3-letnie do$wiadczenie zawodowe w
prowadzeniu szkolen z zgodnych z tematyka kursu dla 0s6b z niepelnosprawno$ciami.

- Spetnienie warunku zostanie zweryfikowane na podstawie CV Wyktadowcow/Instruktorow
potwierdzajgcych ich wyksztatcenie, kwalifikacje i doswiadczenie.

c) Potencjal techniczny do realizacji szkolenia - dysponuja co najmniej jednag salg
szkoleniowa, na terenie miasta Bartoszyce, przystosowang do potrzeb o0s6b z
niepelnosprawno$ciami oraz zapewnig miejsce organizacji praktycznej nauki zawodu u
pracodawcy na terenie miasta Bartoszyce.

- spetnienie warunku zostanie zweryfikowane na podstawie dotqczonej informacji dotyczqcej
bazy lokalowej (nalezy opisac te sale/miejsca, oraz sprzet z ktorych uczestnicy/uczestniczki
kursu faktycznie bedg korzystac).

d) Uprawnienia do wydawania zaswiadczen zgodnych z Rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 6 pazdziernika 2023 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w
formach pozaszkolnych Dz.U. 2023 poz. 2175.

-spelnienie warunku zostanie zweryfikowane na podstawie dolgczonego wzoru
zaswiadczenia.

e¢) Minimum 3-letnie doSwiadczenie w prowadzeniu grupowych szkolen zawodowych
- spetnienie warunku zostanie zweryfikowane na podstawie dolgczonej informacji dotyczgcej
organizacji szkolen zawodowych— zalgcznik 2.

f) Minimum 400 godzin przeprowadzonych grupowych szkolen zawodowych zgodnych z
tematyka kursu w okresie ostatnich 3 lat.
-spetnienie warunku zostanie zweryfikowane na podstawie dolgczonej informacji
( oswiadczenia lub referencji ) dotyczqgcej organizacji szkolen zawodowych zgodnych z ww.
tematykq— zatgcznik 2.

g2)Minimum 200 godzin przeprowadzonych grupowych szkolen zawodowych dla oséb z
niepelnosprawnosciami w okresie ostatnich 3 lat.
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Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych

w ramach art. 36 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych

- Spelnienie warunku zostanie zweryfikowane na podstawie dolgczonej informacji
( oswiadczenia lub referencji )dotyczqcej organizacji szkolen zgodnych z ww. tematykq dla
0s0b z niepetnosprawnosciami — zalgcznik 2

Powyzsze kryteria udzialu w postepowaniu muszg by¢ spelnione lacznie.
Niespelnienie jednego kryterium skutkuje odrzuceniem oferty.

III. SPOSOB PRZYGOTOWANIA OFERTY:

1.Aby wzia¢ udzial w postepowaniu Oferent zobowiazany jest przedlozy¢ Zamawiajacemu
oferte zawierajaca:

a.

2.

Aktualny wypis z KRS lub aktualny wpis do ewidencji dziatalnosci gospodarczej lub inny
dokument potwierdzajacy status prawny Wykonawcy, wazng akredytacje, wpis do Rejestru
Instytucji Szkoleniowych, Zaswiadczenie o numerze identyfikacyjnym REGON oraz NIP -
nie starsze niz 3 miesigce liczone od terminu ztozenia oferty.

Formularz oferty zawierajacy proponowang stawke netto kursu w przeliczeniu na jednego
Uczestnika/Uczestniczke ( zatacznik nr 1).

Program kursu.

Doswiadczenie Oferenta w prowadzeniu kursow podobnego typu, w tym takze dla 0sob z
niepetlnosprawnos$ciami (zalacznik nr. 2).

CV wraz z dokumentami potwierdzajacymi kwalifikacje i wiedze¢ Wyktadowcy/Instruktora.
Informacje dotyczaca bazy lokalowe;.
Oswiadczenie o terminie 1 miejscu przeprowadzenia zajec teoretycznych 1 praktycznych.

Oswiadczenie o braku powigzan osobowych 1 kapitalowych z Zamawiajagcym-
(zalacznik nr 3).

Zgode na przetwarzanie danych osobowych ( zataczniki nr 4).

Koszt organizacji i przeprowadzenia szkolenia nalezy skalkulowa¢ na jednego

Uczestnika/Uczestniczk¢ uwzgledniajac w szczegolnosci:

a. koszty wynagrodzenia Wyktadowcow/ Instruktorow prowadzacych zajecia,

b. koszt odpowiedniego badania lekarskiego Uczestnika/Uczestniczki, jesli kurs tego
wymaga,

c. koszty przygotowania Uczestnikom/Uczestniczkom wszelkich niezbednych materiatow
dydaktycznych (uwzgledniajacych specyficzne potrzeby osodb z niepelnosprawnosciami),

d. koszt zakupu stroju roboczego (jesli kurs tego wymaga),
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Rehabilitacji Os6b
Niepetnosprawnych

w ramach art. 36 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych

koszt zakupu niezbednych narzedzi i przyboréw do przeprowadzenia kursu zawodowego
(jesli kurs tego wymaga).

koszty przeprowadzenia egzaminu wewnetrznego,

koszty cateringu dla Uczestnikow/Uczestniczek zaje¢ ( serwis kawowy: kawa, herbata,
woda mineralna, poczgstunek).

3.0drzucenie oferty
Wykluczone zostang oferty:

a.

b.
c.
d.

Jezeli nie spelniaja  warunkow udzialu w postgpowaniu okreslonych przez
Zamawiajacego w niniejszym postepowaniu.

Ztozone po terminie.

Jesli Oferenci s3 powigzani osobowo lub kapitatowo z Zamawiajacym.

W ktorych wartos$¢ oferty przekroczy kwote mozliwg do zakontraktowania okreslong we
wniosku o dofinansowanie projektu (kwota warto$ci zamowienia).

Nie jest dopuszczalne sktadanie ofert czesciowych, wariantowych lub uzupetniajacych.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zadania do szczegdétowych informacji i wyjasnien od
Oferentéw na kazdym etapie postepowania. W przypadku braku udzielenia wyjasnienia w
wyznaczonym terminie, Zamawiajacy uprawniony bedzie do odrzucenia oferty.

Zamawiajacy wybierajac Wykonawce szkolen zawodowych kierujac si¢ zasadg bezstronnosci,
konkurencyjnosci 1 obiektywizmu dokona wyboru najkorzystniejszej oferty szkoleniowej
stosujac nastepujace kryteria:

IV. KRYTERIA WYBORU I SPOSOB OCENY OFERTY
Opis kryteriow, ktorymi Zamawiajacy bedzie si¢ kierowal w dalszym etapie postepowania przy
wyborze ofert, wraz z podaniem znaczenia tych kryteriow i sposobu oceny ofert:
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Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych

Projekt dofinansowany ze $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych

w ramach art. 36 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej

oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych

Kryterium oceny oferty:

Znaczenie
%

Max.
liczba
punktow

Sposob oceny oferty:

1. Cena ofertowa netto

60%

60

1. Punkty za kryterium ,,Cena” beda obliczone
Wg ponizszego wzoru;
C=(CN/CR)x 60% x 100

C — liczba punktow dla kryterium ,,cena”
CN — najnizsza oferowana cena
CR - cena oferty rozpatrywanej

Wynik powyzszego dzialania zostanie
zaokraglony do 2 miejsc po przecinku. W
kryterium ,,Cena” Oferent moze otrzymacé
maksymalnie 60 pkt.

2.Doswiadczenie instytucji szkoleniowej w
zakresie prowadzenia grupowych szkolen w
obszarze tematycznym zgodnym z
przedmiotem  zamowienia, w  oKkresie
ostatnich 3 lat

. 800 godz. i wigcej — 20 pkt.

. 799 godz. - 400 godz.— 10 pkt.

. ponizej 400 godz. — 0 pkt.

20%

20

2. Punkty za kryterium ,,Doswiadczenie
instytucji szkoleniowe;j w zakresie
prowadzenia grupowych szkolen w obszarze
tematycznym zgodnym z  przedmiotem
zamoOwienia, w okresie ostatnich 3 lat” beda
obliczone w nastgpujacy sposob:

. 800 godz. i wigcej — 20 pkt.

. 799 godz. - 400 godz.— 10 pkt.

. ponizej 400 godz. — 0 pkt.

W kryterium ,,.Do$§wiadczenie instytucji
szkoleniowej w  zakresie = prowadzenia
grupowych szkolen w obszarze tematycznym
zgodnym z przedmiotem zamdwienia, W
okresie ostatnich 3 lat". Oferent moze
otrzyma¢ maksymalnie 20 pkt. Punkty nie
podlegaja zsumowaniu.

3.Doswiadczenie instytucji szkoleniowej w
zakresie prowadzenia grupowych szkolen w
obszarze tematycznym obejmujagcym jedynie
osoby niepelnosprawne w okresie ostatnich
3 lat

. 400 godz. 1 wiecej — 20 pkt.
. 399 godz. - 200 godz.— 10 pkt.
. ponizej 200 godz. — 0 pkt.

20%

20

3. Punkty za kryterium ,Dos$wiadczenie
instytucji szkoleniowe;j w zakresie
prowadzenia grupowych szkolenh w obszarze
tematycznym obejmujacym jedynie osoby
niepelnosprawne w okresie ostatnich 3 lat”
beda obliczone w nastgpujacy sposob:

. 400 godz. 1 wiecej — 20 pkt.

. 399 godz. - 200 godz.— 10 pkt.

. ponizej 200 godz. — 0 pkt.

W kryterium ,,Do$wiadczenie instytucji
szkoleniowej w  zakresie = prowadzenia

grupowych szkolen w obszarze tematycznym
obejmujacym jedynie osoby niepelnosprawne
w okresie ostatnich 3 lat Oferent moze
otrzyma¢ maksymalnie 20 pkt. Punkty nie
podlegaja zsumowaniu.
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Ostateczna ocena punktowa oferty:

Wykonawca maksymalnie moze zdoby¢ 100 pkt.

Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, nie podlegajaca odrzuceniu, ktéra po zsumowaniu
przyznanych punktow otrzyma ich najwigksza liczbg. Jezeli nie mozna wybraé oferty
najkorzystniejszej z uwagi na to, ze dwie lub wiecej ofert przedstawia taki sam bilans ceny i
innych kryteriow oceny ofert, Zamawiajacy sposrod tych ofert wybiera oferte z ceng nizsza.

V. TERMIN I MIEJSCE ZLOZENIA OFERTY:

Oferte nalezy ztozy¢ na wzorach formularzy stanowigcych zataczniki do niniejszego Rozeznania
rynku. Termin ztozenia oferty uptywa: 02.07.2026r.

Oferte nalezy ztozy¢ w biurze projektu mieszczgcym si¢ na ulicy Bema 39 11-200 Bartoszyce tj.
w Zakladzie Aktywnos$ci Zawodowej dziatajacym przy SION w Bartoszycach (biuro czynne w
godzinach 7.30- 15.30), badZ przestac poczta tradycyjng na adres Stowarzyszenie Integracji Osob
Niepetnosprawnych SION w Bartoszycach ul. Bema 51 a, 11-200 Bartoszyce. Oferta powinna
by¢ przygotowana w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,, Oferta na realizacje kursu zawodowego
pracownik biurowy z obstugq komputera nie otwierac przed dniem: 02.07.2026r.

VI. UWAGI KONCOWE

O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy bezzwlocznie zawiadomi wszystkich
Oferentow, ktorzy przestali oferty w ustalonym terminie. Informacja o wyborze
najkorzystniejszej oferty i udzieleniu zamowienia, bedzie umieszczona na stronie internetowe;j
Zamawiajacego bezzwlocznie po zakanczaniu postepowania.
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SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
kurs zawodowy ,,Pracownik pielegnacji terenow zielonych z elementami architektury
ogrodowej”
(kod CPV nr 80500000-9-Ustugi szkoleniowe)

I. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamowienia jest ustuga polegajaca na organizacji i przeprowadzeniu szkolenia
zawodowego ,Pracownik pielegnacji terenow zielonych z elementami architektury
ogrodowej” dla 6 oséb z niepelnosprawnosciami pozostajacych bez zatrudnienia, w wieku
aktywnos$ci zawodowej, z powiatu bartoszyckiego.

Celem szkolenia jest nabycie kompetencji zawodowych w zakresie kursu zawodowego
"Pracownik pielegnacji terenow zielonych z elementami architektury ogrodowej”.
Sprawdzenie nabycia kompetencji nastapi poprzez egzamin wewnetrzny pisemny lub ustny w
postaci rozmowy oceniajacej. Nabyte kompetencje zostang potwierdzone odpowiednim
certyfikatem/zaswiadczeniem zgodnym Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia
6 pazdziernika 2023 r. z p6zniejszymi zmianami w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych.

Program kursu obejmuje 150 godzin zaje¢ dydaktycznych

Zakres szkolenia powinien zawiera¢ co najmniej takie elementy (teoretyczne 50 godz. i

praktyczne 100 godz. ) jak:

1) BHP na stanowiskach robotniczych.

2) Narzedzia i sprz¢t ogrodniczy.

3) Gleboznawstwo: rodzaje gleb, badanie ich pH, nawozenie i poprawa struktury.

4) Rozpoznawanie drzew, krzewdw, bylin i roslin ozdobnych.

5) Przygotowanie terenu pod nasadzenia (odchwaszczanie, przekopywanie, niwelacja techniki
sadzenia drzew, krzewOw oraz tworzenie Zywoptotow i rabat).

6) Mata architektura ogrodowa: murki oporowe, palisady, obrzeza trawnikowe, $ciezki 1
mostki, murowane grille, paleniska, kwietniki.

Ponadto kurs powinien by¢ dopasowany do potrzeb i umiejetnosci grupy. Moze takze zawieraé
dodatkowe zagadnienia wskazane przez Uczestnikow/Uczestniczki. Wykonawca powinien
zapewni¢ podczas realizacji programu szkolenia materiaty szkoleniowe 1 dydaktyczne (na
wlasnos¢ Uczestnika/Uczestniczki), dostosowane do potrzeb osob z niepetnosprawnosciami.

Termin i miejsce wykonania zamowienia:

Wymagany termin wykonania zamowienia: lipiec- sierpien 2026.

Zajecia powinny odbywac si¢ od poniedziatku do pigtku, w godzinach od 8.00 — 16.00. Terminy
poszczeg6lnych zaje¢ zostang ustalone przez Zamawiajacego nie pdzniej niz 7 dni przed
rozpoczegciem zajec. Szkolenie powinno by¢ przeprowadzone w systemie stacjonarnym, nie
dopuszcza si¢ prowadzenia zaje¢ droga elektroniczng, metoda e-learningu itp. Organizator
szkolenia powinien zapewni¢ miejsce realizacji zamowienia dostepne dla 0sob z szczegdlnymi
potrzebami tj. zapewni¢ warunki do samodzielnego korzystania z budynku, sali dydaktycznej
oraz z toalet dla 0sob z niepetnosprawnosciami.
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Rehabilitacji Os6b
Niepetnosprawnych

w ramach art. 36 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych

Miejsce wykonywania ustugi: miasto Bartoszyce.

ILWYMOGI FORMALNE, KTORE MUSI SPEENIC POTENCJALNY
WYKONAWCA:

1.0 udzielenie zamowienia moga ubiegac si¢ Oferenci, ktorzy posiadajg:

a.

g.

Uprawnienia do wykonywania okreslonej dzialalnosci lub czynnosci - czynny wpis
do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzony przez Wojewodzki Urzad Pracy,
wazng akredytacje spefnienie warunku zostanie zweryfikowane na podstawie kopii
dokumentow, ktore nalezy dotgczy¢ do oferty.

. Wykladowcow/Instruktoréw zdolnych do wykonania zaméwienia - posiadajacych

wyksztalcenie kierunkowe oraz co najmniej 3-letnie doswiadczenie zawodowe w
prowadzeniu szkolen z zgodnych z tematyka kursu dla os6b z niepelnosprawno$ciami.
-spelnienie warunku zostanie zweryfikowane na podstawie cr
Wyktadowcow/Instruktorow  potwierdzajgcych ich wyksztatcenie, kwalifikacje i
doswiadczenie.

Potencjal techniczny do realizacji szkolenia - dysponuja co najmniej jedng salg
szkoleniowa, na terenie miasta Bartoszyce, przystosowang do potrzeb oséb z
niepelnosprawnos$ciami oraz zapewnia miejsce organizacji praktycznej nauki zawodu u
pracodawcy na terenie miasta Bartoszyce.

- spetnienie warunku zostanie zweryfikowane na podstawie dotgczonej informacji
dotyczqcej bazy lokalowej (nalezy opisac te sale/miejsca, oraz sprzet z ktorych
uczestnicy/uczestniczki kursu faktycznie bedq korzystac).

Uprawnienia do wydawania zaswiadczen zgodnych z Rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 6 pazdziernika 2023 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego
w formach pozaszkolnych Dz.U. 2023 poz. 2175.

-spetnienie warunku zostanie zweryfikowane na podstawie dolgczonego wzoru
zaswiadczenia.

Minimum 3-letnie doSwiadczenie w prowadzeniu grupowych szkolen zawodowych
- spelnienie warunku zostanie zweryfikowane na podstawie dolgczonej informacji
dotyczqcej organizacji szkolen zawodowych— zatqcznik 2.

Minimum 400 godzin przeprowadzonych grupowych szkolen zawodowych
zgodnych z  tematyka kursu w okresie ostatnich 3 lat.

-spelnienie warunku zostanie zweryfikowane na podstawie dolgczonej informacji
( oswiadczenia lub referencji ) dotyczqcej organizacji szkolen zawodowych zgodnych z
ww. tematykqg— zatgcznik 2)

Minimum 200 godzin przeprowadzonych grupowych szkolen zawodowyvch dla oséb
z niepelnosprawnosciami w okresie ostatnich 3 lat.

- spetnienie warunku zostanie zweryfikowane na podstawie dotgczonej informacji

( oswiadczenia lub referencji )dotyczqcej organizacji szkolen zgodnych z ww. tematykq dla
0sob z niepetnosprawnosciami — zatqcznik 2)
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% Panstwowy Fundusz Projekt dofinansowany ze $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych

Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych

w ramach art. 36 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych

Powyzsze kryteria udzialu w postepowaniu muszgq by¢ spelnione lacznie.

Niespelnienie jednego kryterium skutkuje odrzuceniem oferty.
III. SPOSOB PRZYGOTOWANIA OFERTY:

1.Aby wzia¢ udzial w postepowaniu Oferent zobowiazany jest przedlozy¢ Zamawiajacemu
oferte zawierajaca:

a.

2.

Aktualny wypis z KRS lub aktualny wpis do ewidencji dziatalnosci gospodarczej lub inny
dokument potwierdzajacy status prawny Wykonawcy, wazng akredytacje, wpis do Rejestru
Instytucji Szkoleniowych, Zaswiadczenie o numerze identyfikacyjnym REGON oraz NIP -
nie starsze niz 3 miesiace liczone od terminu ztozenia oferty.

Formularz oferty zawierajacy proponowang stawke netto kursu w przeliczeniu na jednego
Uczestnika/Uczestniczke ( zatacznik nr 1).

Program kursu.

Doswiadczenie Oferenta w prowadzeniu kurséw podobnego typu, w tym takze dla oséb z
niepetnosprawnosciami (zatgcznik nr. 2).

CV wraz z dokumentami potwierdzajacymi kwalifikacje 1 wiedze¢ Wyktadowcy/Instruktora.
Informacj¢ dotyczaca bazy lokalowe;.
Oswiadczenie o terminie 1 miejscu przeprowadzenia zajeé teoretycznych i praktycznych.

Oswiadczenie o braku powigzan osobowych 1 kapitalowych z Zamawiajacym-
(zalacznik nr 3).

Zgode na przetwarzanie danych osobowych ( zataczniki nr 4).

Koszt organizacji i przeprowadzenia szkolenia nalezy skalkulowa¢ na jednego

Uczestnika/Uczestniczke uwzgledniajgc w szczegolnoSci:

a. koszty wynagrodzenia Wyktadowcow/ Instruktorow prowadzacych zajecia,

b. koszt odpowiedniego badania lekarskiego Uczestnika/Uczestniczki, jesli kurs tego
wymaga,

c. koszty przygotowania Uczestnikom/Uczestniczkom wszelkich niezbednych materiatow
dydaktycznych (uwzgledniajacych specyficzne potrzeby osob z niepelnosprawnosciami),

d. koszt zakupu stroju roboczego (spodnie, bluza, buty, rekawice)

e. koszt zakupu niezbednych narze¢dzi 1 przyboréw do przeprowadzenia kursu zawodowego
( grabie, motyczki, sadzonki, krzewy, kostka brukowa, palisady, obrzeza trawnikowe itp.)

f. koszty przeprowadzenia egzaminu wewnetrznego,

g. koszty cateringu dla Uczestnikéw/Uczestniczek zaje¢ ( serwis kawowy: kawa, herbata,
woda mineralna, poczgstunek).
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Niepetnosprawnych oraz zatrudnianiu osob niepenosprawnych

3.0drzucenie oferty
Wykluczone zostang oferty:
a. Jezeli nie speiniaja warunkow udzialu w postgpowaniu okreslonych przez
Zamawiajacego w niniejszym postepowaniu.
b. Ztozone po terminie.
c. Jesli Oferenci sg powigzani osobowo lub kapitalowo z Zamawiajacym.
d. W ktorych warto$¢ oferty przekroczy kwote mozliwg do zakontraktowania okreslong we
wniosku o dofinansowanie projektu (kwota warto$ci zamowienia).
e. Nie jest dopuszczalne sktadanie ofert czesciowych, wariantowych lub uzupetiajacych.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zadania do szczegdtowych informacji i wyjasnien od
Oferentéw na kazdym etapie postepowania. W przypadku braku udzielenia wyjasnienia w
wyznaczonym terminie, Zamawiajacy uprawniony bedzie do odrzucenia oferty.

Zamawiajacy wybierajac Wykonawce szkolen zawodowych kierujac si¢ zasadg bezstronnosci,
konkurencyjnosci 1 obiektywizmu dokona wyboru najkorzystniejszej oferty szkoleniowej
stosujac nastepujace kryteria:

IV. KRYTERIA WYBORU I SPOSOB OCENY OFERTY
Opis kryteriow, ktorymi Zamawiajacy bedzie si¢ kierowal w dalszym etapie postepowania przy
wyborze ofert, wraz z podaniem znaczenia tych kryteriow i sposobu oceny ofert:
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Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych

Projekt dofinansowany ze $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych

w ramach art. 36 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej

oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych

Kryterium oceny oferty:

Znaczenie
%

Max.
liczba
punktow

Sposob oceny oferty:

1. Cena ofertowa netto

60%

60

1. Punkty za kryterium ,,Cena” beda obliczone
Wg ponizszego wzoru;
C=(CN/CR)x 60% x 100

C — liczba punktow dla kryterium ,,cena”
CN — najnizsza oferowana cena
CR - cena oferty rozpatrywanej

Wynik powyzszego dzialania zostanie
zaokraglony do 2 miejsc po przecinku. W
kryterium ,,Cena” Oferent moze otrzymacé
maksymalnie 60 pkt.

2.Doswiadczenie instytucji szkoleniowej w
zakresie prowadzenia grupowych szkolen w
obszarze tematycznym zgodnym z
przedmiotem  zamowienia, w  oKkresie
ostatnich 3 lat

. 800 godz. i wigcej — 20 pkt.

. 799 godz. - 400 godz.— 10 pkt.

. ponizej 400 godz. — 0 pkt.

20%

20

2. Punkty za kryterium ,,Doswiadczenie
instytucji szkoleniowe;j w zakresie
prowadzenia grupowych szkolen w obszarze
tematycznym zgodnym z  przedmiotem
zamoOwienia, w okresie ostatnich 3 lat” beda
obliczone w nastgpujacy sposob:

. 800 godz. i wigcej — 20 pkt.

. 799 godz. - 400 godz.— 10 pkt.

. ponizej 400 godz. — 0 pkt.

W kryterium ,,.Do$§wiadczenie instytucji
szkoleniowej w  zakresie = prowadzenia
grupowych szkolen w obszarze tematycznym
zgodnym z przedmiotem zamdwienia, W
okresie ostatnich 3 lat". Oferent moze
otrzyma¢ maksymalnie 20 pkt. Punkty nie
podlegaja zsumowaniu.

3.Doswiadczenie instytucji szkoleniowej w
zakresie prowadzenia grupowych szkolen w
obszarze tematycznym obejmujagcym jedynie
osoby niepelnosprawne w okresie ostatnich
3 lat

. 400 godz. 1 wiecej — 20 pkt.
. 399 godz. - 200 godz.— 10 pkt.
. ponizej 200 godz. — 0 pkt.

20%

20

3. Punkty za kryterium ,Dos$wiadczenie
instytucji szkoleniowe;j w zakresie
prowadzenia grupowych szkolenh w obszarze
tematycznym obejmujacym jedynie osoby
niepelnosprawne w okresie ostatnich 3 lat”
beda obliczone w nastgpujacy sposob:

. 400 godz. 1 wiecej — 20 pkt.

. 399 godz. - 200 godz.— 10 pkt.

. ponizej 200 godz. — 0 pkt.

W kryterium ,,Do$wiadczenie instytucji
szkoleniowej w  zakresie = prowadzenia

grupowych szkolen w obszarze tematycznym
obejmujacym jedynie osoby niepelnosprawne
w okresie ostatnich 3 lat Oferent moze
otrzyma¢ maksymalnie 20 pkt. Punkty nie
podlegaja zsumowaniu.
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Ostateczna ocena punktowa oferty:

Wykonawca maksymalnie moze zdoby¢ 100 pkt.

Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, nie podlegajaca odrzuceniu, ktéra po zsumowaniu
przyznanych punktow otrzyma ich najwigksza liczbg. Jezeli nie mozna wybraé oferty
najkorzystniejszej z uwagi na to, ze dwie lub wiecej ofert przedstawia taki sam bilans ceny i
innych kryteriow oceny ofert, Zamawiajacy sposrod tych ofert wybiera oferte z ceng nizsza.

V. TERMIN I MIEJSCE ZLOZENIA OFERTY:

Oferte nalezy ztozy¢ na wzorach formularzy stanowigcych zataczniki do niniejszego Rozeznania
rynku. Termin ztozenia oferty uptywa: 02.07.2026r.

Oferte nalezy ztozy¢ w biurze projektu mieszczgcym si¢ na ulicy Bema 39 11-200 Bartoszyce tj.
w Zakladzie Aktywnos$ci Zawodowej dziatajacym przy SION w Bartoszycach (biuro czynne w
godzinach 7.30- 15.30), badZ przestac poczta tradycyjng na adres Stowarzyszenie Integracji Osob
Niepetnosprawnych SION w Bartoszycach ul. Bema 51 a, 11-200 Bartoszyce. Oferta powinna
by¢ przygotowana w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,, Oferta na realizacje kursu zawodowego

Pracownik pielegnacji terenow zielonych z elementami architektury ogrodowej’”’ z nie otwierac
przed dniem: 02.07.2026r"".

VI. UWAGI KONCOWE

O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy bezzwlocznie zawiadomi wszystkich
Oferentow, ktorzy przestali oferty w ustalonym terminie. Informacja o wyborze
najkorzystniejszej oferty 1 udzieleniu zamdwienia, bedzie umieszczona na stronie internetowej
Zamawiajacego bezzwlocznie po zakanczaniu postepowania.
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Zalacznik nr. 2: Doswiadczenie instytucji szkoleniowej

Dane teleadresowe Oferenta

DOSWIADCZENIE INSTYTUTCJI SZKOLENIOWEJ W ZAKRSIE PROWADZENIA
GRUPOWYCH SZKOLEN ZGODNYCH Z PRZEDMIOTEM ZAMOWIENIA —
W OKRESIE OSTATNICH 3 LAT

Lp. | Nazwa Podmiot dla OKkres Hlo$¢ godzin szkolen w Io$¢ oséb z
ushugi ktorego ushuge realizacji ktérych uczestniczyly niepelnospr
szkoleniowej | zrealizowano ustugi osoby z awnos$ciami

niepelnosprawnos$ciami

Podane informacje weryfikowane beda na podstawie zaswiadczen lub referencji
dolaczonych do Oferty.
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Zatacznik nr. 3:0$wiadczenie o braku powigzan osobowych i kapitatowych

Dane teleadresowe Oferenta

OSWIADCZENIE OFERENTA
O BRAKU POWIAZAN KAPITALOWYCH
LUB OSOBOWYCH

Ja nizej podpisany(a)

( nazwa firmy)
o$wiadczam, Ze jestem /nie jestem * powigzany osobowo lub kapitatlowo z Zamawiajacym tj.
Stowarzyszeniem Integracji Oséb Niepelnosprawnych SION w Bartoszycach, ul. Bema S1a,
11-200 Bartoszyce.

Przez powigzania osobowe lub kapitalowe rozumie si¢ wzajemne powigzania pomiedzy
Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu
Zamawiajacego lub osobami wykonujagcymi w imieniu Zamawiajacego czynnosci zwigzane z
przygotowaniem 1 przeprowadzeniem procedury wyboru Oferty, polegajace w szczeg6lnosci na:

a. uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spotki osobowej;
posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji;

c. pehieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta,
petnomocnika;

d. pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub
kurateli.

Miejscowo$é, data Piecze¢ i podpis osoby upowaznione;j

* Niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik nr. 4: Klauzula informacyjna

Dane teleadresowe Oferenta

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z obowiazkiem nalozonym art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady ( UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych ( RODO), ponizej przekazujemy informacje¢ dotyczace przetwarzania Pani/ Pana
danych osobowych:

1. Administratorem danych osobowych jest PFRON oraz Stowarzyszenie Integracji Osob
Niepelosprawnych SION w Bartoszycach .

2. Administrator powotal Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktorym kontakt jest mozliwy pod
adresem emeil: sionbartoszyce@wp.pl

3. Dane osobowe przetwarzane bgda w celu rozpatrzenia zlozonej przez Panstwa oferty w ramach
Rozeznania rynku nr 1/PFRON/2024 w celu oszacowania warto§ci zamdwienia na zorganizowanie i
przeprowadzenie szkolen zawodowych dla uczestnikow projektu ,,.Droga ku zatrudnieniu — edycja
[II”oraz ewentualnego zawarcia umowy w wyniku postgpowania, a takze przechowywania na potrzeby
kontroli projektu oraz innych kontroli przewidzianych przepisami prawa. Dane osobowe przetwarzane sg
na podstawie art. 6. Ust. 1 RODO.

4. Dane osobowe beda przetwarzane przez okres przechowywania dokumentacji w przedmiotowe;j
sprawie w zaktadowym archiwum, zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami. Okres
przetwarzania jest uzalezniony od celu w jakim dane sg przetwarzane. Okres, przez ktéry Panstwa dane
osobowe beda przechowywane to okres wymagany przepisami prawa, tj. 5 lat od dnia zakonczenia
realizacji projektu ,,Droga ku zatrudnieniu- edycja I1I” .

5. Posiada Pan/Pani prawo do: a) Na podstawie art. 15 RODO — prawo dostepu do danych osobowych i
uzyskania ich kopii. b) Na podstawie art. 16 RODO — prawo do sprostowania i uzupelnienia danych
osobowych. ¢) Na podstawie art. 17 RODO — prawo do usunig¢cia danych osobowych (prawo to nie
przystuguje w przypadku, gdy przetwarzanie danych nastepuje w celu wywigzania si¢ z obowigzku
wynikajacego z przepisu prawa lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej). d) Na podstawie art. 18
RODO — prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych (prawo to nie
przystuguje w przypadku, gdy przetwarzanie danych nastepuje w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony
roszczen, w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej lub ze wzgledu na wazne wzgledy
interesu publicznego Unii Europejskiej lub panstwa cztonkowskiego). ) Prawo do wniesienia skargi do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa) na niezgodne z prawem
przetwarzanie danych osobowych przez Zamawiajacego.

6. Nie przystuguje Panu/Pani: a) prawo do usunigcia danych osobowych, b) prawo do przenoszenia
danych osobowych, c) prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych (art.21 RODO), gdyz
podstawa prawng przetwarzania Pana/Pani danych osobowych jest art.6 ust.1 lit .c RODO.

7. Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest rownoznaczna z brakiem
mozliwos$ci udziatu postgpowaniu w ramach realizacji projektu ,,Droga ku zatrudnieniu — edycja I11”.

8. Ja, nizej podpisany o$wiadczam, ze zapoznatem si¢ i wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych
osobowych, dla potrzeb niezbednych w postepowaniu zgodnie z RODO.

Miejscowos¢ i data Czytelny podpis
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Rehabilitacji Os6b
Niepetnosprawnych

w ramach art. 36 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych

Zalacznik nr. 1: Formularz oferty

FORMULARZ OFERTY

Dane teleadresowe Oferenta

W odpowiedzi na Panstwa zaproszenie do ztozenia oferty w ramach szacowania wartosci

zamoOwienia dotyczacego zorganizowania i przeprowadzenia Kkursu zawodowego POMOCNIK
KUCHARZA dla uczestnikow projektu ,,Droga ku zatrudnieniu — edycja III”, po zapoznaniu si¢ z
wymogami planowanego przedmiotu zamowienia, dokonuje nastepujacej wyceny:

Koszt przeprowadzenia kursu dla 1 osoby ( kwota W tym Koszt przeprowadzenia kursu dla 1 osoby ( kwota
netto) VAT brutto)

........................ zt B
Stownie: Stownie:
Koszt przeprowadzenia kursu dla 5 oso6b ( kwota W tym Koszt przeprowadzenia kursu dla 5 oséb ( kwota
netto) VAT brutto)

................... zt B

Stownie: Stownie:

Podpisujac niniejsza oferte o§wiadczam jednoczesnie, iz:

a.
b.

W pelni akceptuje oraz spelniam wszystkie wymienione warunki udziatu w postegpowaniu.
Zapoznalem si¢ z trescig Rozeznania rynku i nie wnosz¢ do niego zastrzezen oraz przyjmuje warunki
W nim zawarte.

c. Realizacja ustugi bedzie prowadzona zgodnie z warunkami okreslonymi w Rozeznaniu rynku.
d.

Cena oferty uwzglednia wszystkie koszty wykonania ustugi.

W przypadku uznania mojej oferty za najkorzystniejsza zobowiazuje si¢ do zawarcia umowy w
migjscu i w terminie wskazanym przez Zamawiajacego.

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych do celow zwiagzanych z niniejszym
postgpowaniem w takim zakresie, w jakim jest to niezbedne dla jego nalezytego zrealizowania (m.in.
zamieszczenia tych danych i ich upublicznienia w protokole wyboru).

Oséwiadczam, ze wypetnitem obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO
wobec 0s6b fizycznych, od ktorych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskatem w celu
ubiegania si¢ o udzielenie zamowienia w niniejszym postgpowaniu.

Wszelkie dotaczone do niniejszej oferty dokumenty sa zgodne z oryginatem.

Swiadomy/a odpowiedzialnosci za sktadanie falszywych o$wiadczen, informuje, iz dane zawarte w
ofercie i zalacznikach sa zgodne z prawda.

Miejscowo$¢ i1 data Podpis Oferenta

23
Projekt ,,Droga ku zatrudnieniu — edycja III”
Biuro projektu: ul. Bema 39, 11-200 Bartoszyce, tel. 89 762 01 75




Panstwowy Fundusz Projekt dofinansowany ze $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
w ramach art. 36 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej

Rehabilitacji Os6b
Niepetnosprawnych

oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych

Zalacznik nr. 1: Formularz oferty

FORMULARZ OFERTY

Dane teleadresowe Oferenta

W odpowiedzi na Panstwa zaproszenie do ztozenia oferty w ramach szacowania wartosci
zamoOwienia dotyczacego zorganizowania i przeprowadzenia kursu zawodowego PRACOWNIK
BIUROWY Z OBSLUGA KOMPUTERA dla uczestnikow projektu ,,Droga ku zatrudnieniu — edycja
III”, po zapoznaniu si¢ z wymogami planowanego przedmiotu zamoéwienia, dokonuj¢ nastgpujacej

wyceny:

Koszt przeprowadzenia kursu dla 1 osoby ( kwota W tym | Koszt przeprowadzenia kursu dla 1 osoby ( kwota
netto) VAT brutto)

........................ zt B P2
Stownie: Stownie:
Koszt przeprowadzenia kursu dla 5 oséb ( kwota W tym | Koszt przeprowadzenia kursu dla 5 oséb ( kwota
netto) VAT brutto)

Stownie:

Stownie:

Podpisujac niniejsza oferte o§wiadczam jednoczesnie, iz:
a. W petni akceptuje oraz spelniam wszystkie wymienione warunki udziatu w postgpowaniu.
b. Zapoznatem si¢ z trescig Rozeznania rynku i nie wnosze¢ do niego zastrzezen oraz przyjmuj¢ warunki

W nim zawarte.

c. Realizacja ustugi bedzie prowadzona zgodnie z warunkami okreslonymi w Rozeznaniu rynku.
Cena oferty uwzglednia wszystkie koszty wykonania ushugi.

e. W przypadku uznania mojej oferty za najkorzystniejsza zobowiazuje si¢ do zawarcia umowy w
migjscu i w terminie wskazanym przez Zamawiajgcego.

f.  Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych do celow zwiazanych z niniejszym
postgpowaniem w takim zakresie, w jakim jest to niezbedne dla jego nalezytego zrealizowania (m.in.
zamieszczenia tych danych i ich upublicznienia w protokole wyboru).

g.  Os$wiadczam, ze wypetnitem obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO
wobec 0s6b fizycznych, od ktorych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskatem w celu
ubiegania si¢ o udzielenie zamowienia w niniejszym postgpowaniu.

h. Wszelkie dotaczone do niniejszej oferty dokumenty sa zgodne z oryginatem.

i. Swiadomy/a odpowiedzialnosci za sktadanie fatszywych o$wiadczen, informuje, iz dane zawarte w
ofercie i zalgcznikach sg zgodne z prawda.

Miejscowos¢ i1 data

Podpis Oferenta
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Panstwowy Fundusz Projekt dofinansowany ze srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych

Rehabilitacji Os6b
Niepetnosprawnych

w ramach art. 36 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych

Zalacznik nr. 1: Formularz oferty

FORMULARZ OFERTY

Dane teleadresowe Oferenta

W odpowiedzi na Panstwa zaproszenie do ztozenia oferty w ramach szacowania wartosci

zamowienia dotyczacego zorganizowania i przeprowadzenia kursu zawodowego PRACOWNIK
PIELEGNAZJI TERENOW ZIELENYCH Z ELEMENTAMI MALEJ ARCHITEKTURY
OGRODOWEJ dla uczestnikow projektu ,,Droga ku zatrudnieniu — edycja III”, po zapoznaniu si¢ z
wymogami planowanego przedmiotu zamowienia, dokonuj¢ nastepujacej wyceny:

Koszt przeprowadzenia kursu dla 1 osoby ( kwota W tym Koszt przeprowadzenia kursu dla 1 osoby ( kwota
netto) VAT brutto)

....................... zt B
Stownie: Stownie:
Koszt przeprowadzenia kursu dla 6 oséb ( kwota W tym Koszt przeprowadzenia kursu dla 6 os6b ( kwota
netto) VAT brutto)

................... zt B

Stownie: Stownie:

Podpisujac niniejsza oferte o§wiadczam jednoczesnie, iz:

a. W petni akceptuje oraz spelniam wszystkie wymienione warunki udziatu w postgpowaniu.

b. Zapoznalem sig¢ z tresciag Rozeznania rynku i nie wnosz¢ do niego zastrzezen oraz przyjmuje
warunki w nim zawarte.

c. Realizacja ustugi bedzie prowadzona zgodnie z warunkami okre§lonymi w Rozeznaniu rynku.

d. Cena oferty uwzglednia wszystkie koszty wykonania ustugi.

e. W przypadku uznania mojej oferty za najkorzystniejsza zobowiazuje sie¢ do zawarcia umowy w
miejscu i w terminie wskazanym przez Zamawiajacego.

f.  Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych do celow zwigzanych z niniejszym
postepowaniem w takim zakresie, w jakim jest to niezbedne dla jego nalezytego zrealizowania
(m.in. zamieszczenia tych danych i ich upublicznienia w protokole wyboru).

g. Oswiadczam, ze wypelnitlem obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO
wobec 0s6b fizycznych, od ktorych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskatem w
celu ubiegania si¢ o udzielenie zamowienia w niniejszym postgpowaniu.

h. Wszelkie dotagczone do niniejszej oferty dokumenty sg zgodne z oryginalem.

i. Swiadomy/a odpowiedzialnosci za sktadanie falszywych o$wiadczen, informuije, iz dane
zawarte w ofercie i zatgcznikach sg zgodne z prawda.

Miejscowo$¢ i1 data Podpis Oferenta
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