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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2018-06-29

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE INTEGRACJI OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH SION W BARTOSZYCACH

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo WARMINSKO- Powiat BARTOSZYCKI
kontaktowe MAZURSKIE
Gmina BARTOSZYCE Ulica BEMA Nr domu 51A Nr lokalu

Miejscowos¢ BARTOSZYCE

Kod pocztowy 11-200

Poczta BARTOSZYCE

Nr telefonu 89 764 04 77

Nr faksu 89 764 04 77

E-mail sionbartoszyce@wp.pl

Strona www www.sionbartoszyce.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2004-11-15
5. Numer REGON 51065166500000 6. Numer KRS 0000051822

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji LUCYNA JEDRYCZKA PRZEWODNICZACA SION TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji MARLENA KULIS ZA-CA TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) PRZEWODNICZACE)

ALA KABELSKA ZA-CA TAK

PRZEWODNICZACE)

MARTA GNES SKARBNIK TAK

ANDRZEJ GRYSKA SEKRETARZ TAK

Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji e Sk et

ZENOBIA BODNAR PRZEWODNICZACA TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji £
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub StAWOMIR CZEPUKOJC CZLONEK TAK
nadzoru) ARKADIUSZ MONKIEWICZ |CZtONEK TAK
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Celem Stowarzyszenia jest:
1. Tworzenie warunkéw rehabilitacji i rewalidacji oséb
niepetnosprawnych.

9. Cele statutowe organizacji 2. Wychowywanie integracyjne oséb sprawnych z dzie¢mi
niepetnosprawnymi.
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 3. Samopomocowa dziatalnos¢ informacyjna na temat mozliwosci leczeni

i usprawniania oséb niepetnosprawnych.
4. Gromadzenie srodkdw na zakup sprzetu rehabilitacyjnego.
5. Patronat nad Integracyjnym Przedszkolem Publicznym w

Bartoszycach.

6. Wspieranie cztonkdw Stowarzyszenia w rozwigzywaniu trudnych
sytuacji zyciowych.

7. Aktywizacja zawodowa 0sdb niepetnosprawnych, pomoc w uzyskaniu
zawodu i znalezieniu pracy.

8. Podejmowanie dziatan zmierzajgcych do tworzenia placéwek
specjalistycznych prowadzacych dziatalnos$¢: rehabilitacyjng, medyczna,
terapeutyczng, edukacyjng bgdz aktywizujgcych zawodowo osoby
niepetnosprawne.

a

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Ideowo — wychowawczg dziatalnos$¢ cztonkéw Stowarzyszenia.
2. Dziatalnos¢ informacyjno — promocyjna.
3. Organizowanie zebran, spotkan rodzicow i oséb zainteresowanych

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na problemami dzieci niepetnosprawnych.
podstawie statutu organizacji) 4. Wspotdziatanie ze specjalistami z zakresu rehabilitacji, psychologami

i lekarzami oraz dziataczami spotecznymi.
5. Rozwijanie dziatalnosci informacyjnej, a w miare mozliwosci rowniez
wydawniczej.

6. Podejmowanie dziatan tworzacych system wspierania oséb
udzielajgcych pomocy niepetnosprawnym.

7. Wspotpraca z krajowymi oraz miedzynarodowymi organizacjami i
instytucjami zajmujgcymi sie problematykg oséb niepetnosprawnych.
8. Wspotprace z organizacjami charytatywnymi i fundacjami.

9. Tworzenie i prowadzenie placéwek specjalistycznych z zakresu
dziatalnosci: rehabilitacyjnej, medycznej, edukacyjnej, terapeutycznej,
aktywizacji zawodowej badz zatrudniajgcych osoby niepetnosprawne.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

1. W ramach konkursu 2/2016 ,,Kurs na samodzielno$¢” — zwiekszenie aktywnosci oséb
niepetnosprawnych w zyciu spotecznym” o zlecenie realizacji zadan w ramach art. 36 ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.
U.z 2008 r. Nr 14, poz. 92, z pdzn. zm.) w okresie od 01.04.2017r. — 31.03.2018r. realizowano projekt.,
pn: ,,Centrum Wsparcia Oséb Niepetnosprawnych”,

w ramach ktérego oferowane s3a:

¢ zajecia rehabilitacyjne,

 zajecia logopedyczne,

¢ poradnictwo psychologiczne,

® zajecia integracji sensorycznej,

® masaz,

¢ hydroterapia,

¢ indywidualne zajecia terapeutyczne dla 0oséb z autyzmem i zespotem Aspergera,

® grupowaq terapie zajeciowa.

2. W ramach 13 konkursu o zlecenie realizacji zadan w ramach art. 36 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.

o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2008 r. Nr
14, poz. 92, z pdin. zm.) w okresie od 01.01.2017r. — 31.03.2017r. kontynuowano realizacje projektu z
2016r., pn: ,,Centrum Wsparcia Rehabilitacyjnego Oséb Niepetnosprawnych w Powiecie Bartoszyckim”
w ramach ktérego oferowano:

¢ zajecia rehabilitacyjne

 zajecia logopedyczne

¢ poradnictwo psychologiczne

’
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® zajecia integracji sensorycznej

® masaz

3. W ramach 15 konkursu o zlecenie realizacji zadan w ramach art. 36 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2008 r. Nr
14, poz. 92, z pdzn. zm.) od 01.01.2017r. — 31.03.2017r. kontynuowano realizacje projektu z 2016r., pn:
,Rdézne formy rehabilitacji — szansg pokonania barier”, w ramach ktérego oferowano:

¢ zajecia rehabilitacyjne,

 zajecia logopedyczne,

¢ hipoterapie,

¢ hydroterapie,

e zajecia integracji sensorycznej,

e zajecia rehabilitacyjne dla dorostych oséb niepetnosprawnych,

¢ indywidualne zajecia terapeutyczne dla oséb z autyzmem i zespotem Aspergera,

® grupowaq terapie zajeciowa.

4. Realizowano zadania publiczne dofinansowane z Samorzadu Wojewddztwa Warminsko —
Mazurskiego:

- ,Bez barier”. Projekt realizowano od 01.08.2017r. — 31.12.2017r. Oferowane wsparcie:

e warsztaty psychologiczne,

e warsztaty malowania i zdobienia bombek,

e warsztaty teatroterapii,

- w ramach zadania: organizowanie i prowadzenie kurséw, szkolen i warsztatow dla cztonkéw rodzin
ON, opiekundw, kadry i wolontariuszy bezposrednio zaangazowanych w proces rehabilitacji zawodowej
lub spotecznej ON ze szczegélnym uwzglednieniem zagadnien dotyczacych proceséw integracji ON w
najblizszym srodowisku i spotecznosci lokalnej, zwiekszenia ich aktywnosci zyciowej i zaradnosci
osobistej oraz niezaleznosci ekonomicznej, podnoszenie umiejetnosci pracy

z ON w tym sprawowanie nad nimi opieki i udzielanie pomocy w procesie ich rehabilitacji realizowano
projekt: ,Szkota dla rodzicdw i wychowawcow — wyjgtkowe rodzicielstwo”. Projekt realizowano od
01.08.2017r.—31.12.2017r. Oferowane wsparcie:

e warsztaty dla rodzicéw i wychowawcow ,Wyjatkowe rodzicielstwo”,

5.0d 01.10.2017 r. realizowany jest projekt ,Ruszamy do pracy” w ramach dziatania 11.01.00 Aktywne
wtgczanie, w tym z myslg o promowaniu rownych szans oraz aktywnego uczestnictwa i zwiekszaniu
szans na zatrudnienie, poddziatanie: 11.01.01: Aktywizacja spoteczna i zawodowa oséb wykluczonych
oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Projekt skierowany jest do oséb spetniajacych tacznie
nastepujgce kryteria: bezrobotnych lub nieaktywnych zawodowo, niepetnosprawnych (posiadajgcych
orzeczenie lub inny dokument), w wieku 15-64 lat, z powiatu bartoszyckiego. Celem projektu jest
przygotowanie do podjecia zatrudnienia 30 osdb niepetnosprawnych zamieszkujacych powiat
bartoszycki. W ramach projektu oferowane sg nastepujgce formy wsparcia: indywidualne konsultacje z
psychologiem i doradcg zawodowym, warsztaty grupowe z trenerem umiejetnosci spotecznych i
doradcg zawodowym, kursy zawodowe (do wyboru zgodnie z zdiagnozowanymi przez doradca
zawodowego predyspozycjami) a takze 14 stazy zawodowych. Opieke i nadzér nad Uczestnikami
projektu bedg sprawowali 2 TRENERZY PRACY , ktéry pomogg UP w dotarciu na zajecia oraz w trakcie
praktycznej nauki zawodu. Uczestnikom mieszkajgcym poza miastem Bartoszyce zostang zwrécone
koszty podrézy.

6. 0d 01 kwiecien 2017 - 31 lipiec 2019 ( | edycja + Il edycja) realizowany jest projekt:

»W petni sprawni do pracy”, w ramach dziatania: 11.01.00 Aktywne wiaczanie, w tym z myslg o
promowaniu réwnych szans oraz aktywnego uczestnictwa i zwiekszaniu szans na zatrudnienie,
poddziatanie: 11.01.01:Aktywizacja spoteczna i zawodowa o0séb wykluczonych oraz zagrozonych
wykluczeniem spotecznym”. Projekt skierowany jest do osdb spetniajgcych facznie nastepujgce kryteria:
bezrobotnych lub nieaktywnych zawodowo, niepetnosprawnych (posiadajacych orzeczenie lub inny
dokument), w wieku 15-64 lat, z powiatu bartoszyckiego. Celem projektu ,, W petni sprawni do pracy”
jest przygotowanie do podjecia zatrudnienia 30 oséb niepetnosprawnych zamieszkujgcych powiat
bartoszycki. W ramach projektu oferowane sg nastepujgce formy wsparcia: indywidualne konsultacje z
psychologiem i doradcg zawodowym, warsztaty grupowe z trenerem umiejetnosci spotecznych i
doradcg zawodowym, kursy zawodowe (do wyboru zgodnie z zdiagnozowanymi przez doradcy
zawodowego predyspozycjami) a takze 12 stazy zawodowych. Opieke i nadzér nad Uczestnikami
projektu bedg sprawowali 2 TRENERZY PRACY , ktéry pomoga UP w dotarciu na zajecia oraz w trakcie
praktycznej nauki zawodu. Uczestnikom mieszkajgcym poza miastem Bartoszyce zostang zwrdcone
koszty podroézy.

7. W ramach dofinansowania przez Wojewddztwo Warminsko — Mazurskie, Departamentu zdrowia,
zadan z zakresu ,,Ochrony i promocji zdrowia”, zrealizowano projekty pod nazwa: ,W zdrowym ciele
zdrowy duch!” Projekt realizowano od 01.05.2017r. do 31.07.2017r. W ramach projektu zorganizowano
konkurs plastyczny ,, W zdrowym ciele zdrowy duch!”, odbyta sie prelekcja ,,W zdrowym ciele zdrowy
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duch - czyli o tym, jak zy¢ zdrowo!” oraz zajecia rehabilitacyjne z zakresu profilaktyki wad postawy i
nadwagi , Klub zdrowia”. Projekt realizowano od 01.05.2017r. do 30.09.2017r. W ramach projektu
zorganizowano grupowe warsztaty psychoedukacyjne, zajecia dotyczgce zdrowego trybu zycia, odbyta
sie prelekcja — psychoterapia jako styl zycia oraz quiz — test wiedzy o zdrowiu psychicznym z
podsumowaniem projektu.

8. Realizowano réwniez projekt pod nazwg ,,Szkolenia dotyczace terapii behawioralnej przeznaczone
dla terapeutéw i innych oséb zainteresowanych pracg z dzie¢mi i mtodziezg z autyzmem?”,
dofinansowany przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Bartoszycach ze srodkéw PFRON.
Projekt realizowano od 01-08-2017 do 31-10-2017 r. Oferowane wsparcie to szkolenie dla kadry oraz
rodzicéw z terapii behawioralnej:

| stopien: zapoznanie z podstawowymi zasadami terapii behawioralnej, diagnoza zaburzen,
charakterystyka behawioralna dzieci autystycznych,

Il stopien: zachowania niepozadane i metody ich eliminowania, sposoby rejestracji zachowan trudnych,
programy rozwijajgce samoobstuge i samodzielnos$é, |1l stopien: zasady pisania programéw
edukacyjnych, nauka rejestracji postepdw ucznia, integracja dzieci autystycznych z dzie¢mi zdrowymi.
9. W ramach dofinansowania ze srodkéw PFRON sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb
niepetnosprawnych poprzez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Bartoszycach, zrealizowano
zadanie: ,VII Dzien Latawca”

10.Realizacja zadan publicznych dofinansowanych przez Urzgd Miasta Bartoszyce:

- w ramach dziatania z zakresu Ochrony i promocji zdrowia, realizowano zadanie pod nazwg ,,Centrum
wsparcia 0s6b niepetnosprawnych”. Oferowane wsparcie:

e zajecia terapeutyczne dla oséb z zaburzeniami autystycznymi,

 zajecia rehabilitacyjne,

e terapia psychologiczna,

e zajecia integracji sensorycznej,

 zajecia logopedyczne,

e zajecia hydroterapii,

e zajecia hipoterapii,

- w ramach zadania: Dofinansowanie biezgcej dziatalnosci Swietlic opiekunczo — wychowawczych,
socjoterapeutycznych dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym prowadzonych przez
stowarzyszenia, projekt pod nazwa: , Teczowy sSwiat — przywracamy nadzieje, dajemy radosé¢”.
Oferowane wsparcie:

e zajecia socjoterapeutyczne,

¢ poradnictwo psychologiczne,

¢ zajecia komputerowe,

e warsztaty teatroterapii,

- w ramach zadania: Ochrony i promocji zdrowia — Aktywizacja zawodowa osdb niepetnoprawnych,
realizowano projekt pod nazwg ,Niepetnosprawni w petni sprawni na otwartym rynku pracy”.
Oferowane wsparcie:

* Poradnictwo zawodowe,

e Warsztaty z zakresu obstugi maszyn sprzatajgcych ze znajomoscig technologii mycia,

o Warsztaty z zakresu profesjonalnej obstugi biura,

e Warsztaty kulinarne.

11. W 2017 roku, przy Stowarzyszeniu nadal funkcjonowata Wypozyczalnia Sprzetu Rehabilitacyjnego,
przy ul. Bema 51A w Bartoszycach.

12. W 2017r., minat12 rok dziatalnosci Warsztatéw Terapii Zajeciowej przy

ul. Bema 51A w Bartoszycach. Do warsztatdw uczeszcza 30 osdb. Zadania WTZ realizowane sg

W oparciu o 6 pracowni: artystyczna, krawiecka, komputerowa, gospodarstwa domowego, zaradnosci
osobistej oraz treningu ekonomicznego i pracowni modelarskiej. Dodatkowo funkcjonuje réwniez sala
rehabilitacyjna. W grudniu, podpisana zostata umowa z Starostwem Powiatowym w Bartoszycach, na
dalsze 10 lat dziatalnosci WTZ.

13. 22 grudnia 2017 roku, minat trzeci rok dziatalnosci Zaktadu Aktywnosci Zawodowej w Bartoszycach.
Zaktad zapewnia 25 miejsc pracy przystosowanych do niepetnosprawnosci i indywidualnych mozliwosci
0s6b niepetnosprawnych. Celem ZAZ-u jest aktywizacja zawodowa o0sdb niepetnosprawnych
posiadajgcych orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci lub o stopniu umiarkowanym, jesli
dodatkowo stwierdzono u tych oséb autyzm, uposledzenie umystowe lub chorobe psychiczng. W
Zaktadzie Aktywnosci Zawodowej dziata: mata gastronomia, rekodzieto artystyczne i mata poligrafia,
pralnia, pielegnacja terendw zielonych i ustug porzagdkowych.

14. W ramach umowy z Wojewddztwem Warminsko-Mazurskim na realizacje projektu ,,Rozbudowa
Zaktadu Aktywnosci Zawodowej w Bartoszycach” w ramach konkursu nr RPWM.09.02.00-12.00-28-
001/16, z zakresu Osi priorytetowej 9 - ,,Dostep do wysokiej jakosci ustug publicznych”, Dziatania 9.2 -,
Infrastruktura socjalna Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
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w Warszawie.

na lata 2014-2020, udato sie rozbudowaé pralnie Zaktadu.
Data rozpoczecia robét budowlanych: luty 2017r., zakoriczenie to 30.06.2017r.

15. Stowarzyszenie byto organizatorem “Zabawy choinkowej dla oséb niepetnosprawnych”, ktéra jak
co roku zorganizowana zostata w styczniu 2017r., w Swietlicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Bartoszycach. Uczestniczyto w niej okoto 70 osdb.
16. Przewodniczgca Stowarzyszenia, aktywnie uczestniczyta w pracach Komitetu Monitorujgcego
Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Warmirisko-Mazurskiego na lata 2014-2020.
Uczestniczyta rowniez w spotkaniach Komitetu Sterujgcego w ramach projektu ,Wdrazanie konwencji o
prawach oséb niepetnosprawnych — Wspdlna sprawa”, realizowanego przez PFON

17. Cztonkowie Stowarzyszenia oraz cztonkowie Zarzadu, w 2017r., aktywnie uczestniczyli

w spotkaniach i szkoleniach organizowanych przez Warminsko-Mazurski Sejmik Oséb
Niepetnosprawnych w Olsztynie. W listopadzie 2017r., odbyty sie wybory do Rady Warmirsko —
Mazurskiego Sejmiku Osdb Niepetnosprawnych, podczas ktérych Przewodniczgca naszego
Stowarzyszenia, Pani Lucyna Jedryczka, zostata wybrana na kolejna kadencje jako Zastepca Prezesa W-

MSON.
[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina [] wojewodztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) D powiat @ caty kraj
[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

300

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
7 Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z p6zn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu
dziatalnosci
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Dziatalno$¢ pozostatych
organizacji
cztonkowskich gdzie
indziej
niesklasyfikowana.

- prowadzenie
Warsztatéw Terapii
Zajeciowej,

- prowadzenie
wypozyczalni sprzetu
rehabilitacyjnego oraz
pomocniczego,

- prowadzenie Zaktadu
Aktywnosci
Zawodowej,

- prowadzenie zajec
rehabilitacyjnych,
terapeutycznych oraz
logopedycznych dla
o0séb
niepetnosprawnych,

- prowadzenie
indywidualnych zaje¢
terapeutycznych dla
0s0b z autyzmem i
zespotem Aspergera,

- aktywizacja
zawodowa 0sdb
niepetnosprawnych
(szkolenia, staze,
doradztwo zawodowe),
- pomoc w uzyskaniu
zawodu i znalezieniu
pracy dla oséb
niepetnosprawnych,

- organizowanie zajec
sportowych,
rekreacyjnych i
turystycznych dla oséb
niepetnosprawnych.

94997

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
& hie

4.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

Druk: MPiPS
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& Nie

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat)

2,347,256.31 z

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

2,347,255.85 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 0.46 zt
e) Pozostate przychody 0.00 zt

2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

10,621.00 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

2,121,640.67 z

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséow o finansach publicznych

220,847.35 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

0.00 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

113,775.19 zt

d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych

1,787,018.13 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 22,446.12 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 2,239.00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 20,207.12 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 0.00 zt
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e) ze spadkdw, zapisow

0.00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majgtkowych)

0.00 zt

2.4. Zinnych zrédet

192,548.52 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

0.00 zt
roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 10.621.00 2t
w okresie sprawozdawczym ogotem e
3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|Pokrycie wymaganego wktadu wtasnego na realizacje projektu w ramach zadan zlecanych przez 2,916.99 zt
PFRON pod nazwa "Centrum Wsparcia Oséb Niepetnosprawnych".
2|Pokrycie sSrodkdw wtasnych przy realizacji projektu pod nazwg "VII Dzien Latawca". 1,360.01 zt
3|Pokrycie srodkdw wtasnych przy realizacji projektu pod nazwg "Ill Powiatowe zawody sportowo - 344.00 zt
rekreacyjne dla oséb niepetnosprawnych".
4|Wktad witasny Stowarzyszenia do projektu dotyczgcego ,,Rozbudowy Zaktadu Aktywnosci 6,000.00 zt

Mazurskiego na lata 2014-2020.

Zawodowej w Bartoszycach” w ramach konkursu nr RPWM.09.02.00-12.00-28-001/16, z zakresu
Osi priorytetowej 9 - ,Dostep do wysokiej jakosci ustug publicznych”, Dziatania 9.2 -,
Infrastruktura socjalna Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 2,346,273.28 zt 10,621.00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2,346,210.02 zt 10,621.00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 1.60 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogotem 61.66 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt

dochodowego od 0séb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1,045.83 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0.00 zt
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5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00zt
T T T T T T L=J n nn 7*
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
W z podatku od nieruchomosci 5,788.55 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
¥ zoptaty skarbowej 21.00
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) [~ 7 optat sadowych 0.00 z
[ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pozn. zm.)
[ wiasnos¢
L o . 5 [ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: IV uzyczenie
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [] dzierzawa
[~ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 65.0 0séb
pracy (etat lub czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w ’
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 42.7 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 15.0 osdb
2. Cztonkowie
(* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie
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56.00 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
' Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 osbb

Druk: MPiPS
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

e 6.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 6.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: - ,
b) inne osoby 0.00 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 6.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 6.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: ) -
b) inne osoby 0.00 osob

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1,459,546.32 zt

a) z tytutu umow o prace

1,241,576.32 zit

- wynagrodzenie zasadnicze

1,215,227.63 zt

- nagrody 0.00 z
- premie 26,348.69 zt
- inne $wiadczenia 0.00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 217,970.00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1,459,546.32 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0.00 z

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1,459,546.32 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 zt
gospodarczg organizacji

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 2,255.38 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 2,204 88 7t

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

Druk: MPiPS
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

4,360.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6,500.00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

Czlonkowie zarzadu z tytutu petnionych funkcji nie
pobierajg wynagrodzenia , wynagrodzenie wymienione w
pkt 4 i 8 otrzymujg za prace na stanowisku terapeuty.

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
® Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym
{+ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Mie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Warsztaty Terapii Zajeciowej | Warsztat Terapii zajeciowej jest |Powiatowe Centrum Pomocy 479,880.00 zt

wyodrebniong organizacyjnie i |Rodzinie w Bartoszycach
finansowo placowka,
stwarzajgca osobom
niepetnosprawnym niezdolnym
do podjecia pracy, mozliwosé
rehabilitacji spotecznej i
zawodowej w zakresie
pozyskania lub przywracania
umiejetnosci niezbednych do
podjecia zatrudnienia.

Druk: MPiPS
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Warsztaty Terapii Zajeciowej

Warsztat Terapii Zajeciowej jest
wyodrebniong organizacyjnie i
finansowo placowka,
stwarzajgca osobom
niepetnosprawnym niezdolnym
do podjecia pracy, mozliwos¢
rehabilitacji spotecznej i
zawodowej w zakresie
pozyskania lub przywracania
umiejetnosci niezbednych do
podjecia zatrudnienia.

Starostwo Powiatowe w
Bartoszycach

53,320.00 zt

w

Zaktad Aktywnosci
Zawodowej

Celem Zaktadu Aktywnosci
Zawodowej jest aktywizacja
zawodowa 0séb
niepetnosprawnych
posiadajacych orzeczenie o
znacznym stopniu
niepetnosprawnosci lub o
stopniu umiarkowanym, jezeli
dodatkowo stwierdzono u tych
0s6b autyzm, uposledzenie
umystowe lub chorobe
psychiczna. Cel ten realizowany
jest poprzez rehabilitacje
lecznicza, spotecznai
zawodowa.

Samorzad Wojewddztwa Warminsko
- Mazurskiego w Olsztynie

478,987.00 zt

IS

"Bez barier"

Edukacja i promocja zdrowia
psychicznego

Samorzad Wojewddztwa Warminsko
- Mazurskiego w Olsztynie

16,000.00 zt

w

,Szkota dla rodzicéw i
wychowawcow — wyjgtkowe
rodzicielstwo”

Organizowanie i prowadzenie
kursow, szkolen i warsztatéw
dla cztonkéw rodzin ON,
opiekundw, kadry i
wolontariuszy bezposrednio
zaangazowanych w proces
rehabilitacji zawodowej lub
spotecznej ON ze szczegdlnym
uwzglednieniem zagadnien
dotyczacych procesow
integracji ON w najblizszym
srodowisku i spotecznosci
lokalnej, zwiekszenia ich
aktywnosci zyciowe;j i
zaradnosci osobistej oraz
niezaleznosci ekonomicznej,
podnoszenie umiejetnosci
pracy z ON w tym sprawowanie
nad nimi opieki i udzielanie
pomocy

Samorzad Wojewddztwa Warminsko
- Mazurskiego

6,800.00 zt

6|, Szkolenia dotyczgce terapii
behawioralnej przeznaczone
dla terapeutow i innych oséb
zainteresowanych praca z
dzieémi i mtodziezg z
autyzmem”

Szkolenia dla kadry oraz
rodzicéw i opiekunéw oséb
niepetnosprawnych.

Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Bartoszycach

15,000.00 zt

7|VII Dzien Latawca

Dofinansowanie ze Srodkéw
PFRON sportu, kultury, rekreacji
i turystyki oséb
niepetnosprawnych. Integracja
srodowiska os6b
niepetnosprawnych.

Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Bartoszycach

2,040.00 zt

Druk: MPiPS
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"Il Powiatowe zawody
sportowo - rekreacyjne dla
0s6b niepetnosprawnych"

Dofinansowanie ze $rodkéw
PFRON sportu, kultury, rekreacji
i turystyki oséb
niepetnosprawnych. Integracja
Srodowiska osob
niepetnosprawnych.

Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Bartoszycach

1,716.00 zt

9|"W zdrowym ciele zdrowy |Ochrona i promocja zdrowia. Samorzad Wojewddztwa Warminsko 4,000.00 zt
duch" - Mazurskiego, Departament
Zdrowia
10|"Klub zdrowia" Ochrona i promocja zdrowia. Samorzad Wojewddztwa Warminsko 2,000.00 zt
- Mazurskiego, Departament
Zdrowia
11]"Centrum wsparcia osob Ochrona i promocja zdrowia Urzad Miasta Bartoszyce 11,960.00 zt
niepetnosprawnych"
12|"Teczowy swiat - Dofinansowanie biezgcej Urzad Miasta Bartoszyce 23,000.00 zt
przywracamy nadzieje, dziatalnosci swietlic opiekuriczo
dajemy radosc¢". — wychowawczych,
socjoterapeutycznych dla dzieci
z rodzin z problemem
alkoholowym prowadzonych
przez stowarzyszenia.
13]|"Niepetnosprawni w petni Ochrona i promocji zdrowia— |Urzad Miasta Bartoszyce 10,000.00 zt

sprawni na otwartym rynku
pracy"

Aktywizacja zawodowa 0séb
niepetnoprawnych.

14

,Rozbudowa Zaktadu
Aktywnosci Zawodowej w
Bartoszycach”

w ramach konkursu nr
RPWM.09.02.00-1Z.00-28-
001/16, z zakresu Osi
priorytetowej 9 - ,,Dostep do
wysokiej jakosci ustug
publicznych”, Dziatania 9.2 -,
Infrastruktura socjalna
Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na
lata 2014-2020

Samorzad Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego

197,202.28 zt

15

"Ruszamy do pracy"

Aktywne wtaczanie, w tym z
myslg o promowaniu réwnych
szans oraz aktywnego
uczestnictwa i zwiekszaniu
szans na zatrudnienie,
poddziatanie: 11.01.01:
Aktywizacja spotfeczna i
zawodowa 0s6b wykluczonych
oraz zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

Samorzad Wojewddztwa Warminsko
- Mazurskiego

42,421.80 zt

16

"W petni sprawni do pracy"

Aktywne wiaczanie, w tym z
myslg o promowaniu réwnych
szans oraz aktywnego
uczestnictwa i zwiekszaniu
szans na zatrudnienie,
poddziatanie:
11.01.01:Aktywizacja spoteczna
i zawodowa o0séb wykluczonych
oraz zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

Samorzad Wojewddztwa Warminsko
- Mazurskiego

177,822.33 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

{* Tak
7 Nie

Druk: MPiPS

14




4. Informacija na temat realizowanvch zadan i kwot dotacii otrzvmanvch na ich realizacie
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|"Centrum Wsparcia Oséb Zwiekszenie samodzielnosci Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 433,461.80 zt
Niepetnosprawnych" 0s6b niepetnosprawnych. Oso6b Niepetnosprawnych

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych
(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.

22010 r. Nr 113, poz. 759, z péZn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepiséw ww. ustawy, np. zamdwienia, ktérych wartosé nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[EEN

Biuro Rachunkowe "Consensus" Daria Derwecka - Audyt zewnetrzny projektu "Centrum 1
Wsparcia Rehabilitacyjnego Oséb Niepetnosprawnych w Powiecie Bartoszy

Urzad Marszatkowski Wojewddzwa - Warminsko Mazurskiego

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Bartoszycach

Panstwowa Inspekcja Pracy

RlRr|Rr|w|N

2
3
4|Zaktad Ubezpieczen Spotecznych
5
6

Sekcja Higieny Zywnosci, Zywienia i Przedmiotéw Uzytku Powiatowej Stacji Sanitarno -
Epidemiologicznej w Bartoszycach

7|Biuro Rachunkowe "Consensus" Daria Derwecka - Audyt zewnetrzny projektu "Rézne formy 1
rehabilitacji - szansg pokonania barier"

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Mie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Druk: MPiPS 15




Zarzad:
Lucyna Jedryczka, Marlena Kulis,
Ala Kabelska, Marta Gnes,
Andrzej Gryska

Druk: MPiPS
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